Spares pamatskolas
pasnovértejuma zinojums

Cégsis, 09.11.2023.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas | Izglitibas | IstenoSanas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas [programmas|  vietas Nr. |Licencé$ana| skaits, skaits, noslédzot
nosaukums adrese s uzsakot sekmigu

kods (ja atskiras datums |programmas| programmas
no juridiskas apguvi (prof.| apguvi (prof.
adreses) izgl.) vai izgl.) vai
uzsakot noslédzot
2022./2023. {2022./2023.mac.
mac.g. 0.
(01.09.2022.| (31.05.2023.)
)

Specialas | 21015811 »Spares |V-7847|18.03.2015. 17 21
pamatizglitiba muiza”,
S programmu Spare,
izglitojamajie Amatas
m ar garigas pag., Cesu

attistibas novads, LV-
traucgjumiem 4139,

1. - 9.kl »Spares

muiza 57,
Spare,
Amatas pag.,
Cesu novads
, LV — 4139,
»Spares
sporta zale”,
Spare,
Amatas
pag., Cesu
novads, LV —
4139,
»Spares
muiza 117,
Spare,
Amatas
pag., Cesu
novads, LV —
4139
Specialas 21015911 “Spares |V-7848 |18.03.2015. 29 29
pamatizglitiba muiza”,
S programmu Spare,
izglitojamiem Amatas
ar smagiem pag., Césu
garigas novads, LV-
attistibas 4139,
traucgjumiem »dpares
vai vairakiem muiza 5,
Smagiem Spare,
attistibas Amatas
trauc&jumiem pag., Césu
novads, LV —




4139,
»Spares
sporta zale”,
Spare,
Amatas
pagasts, Cgs
u novads, LV
— 4139,
»Spares
muiza 117,
Spare,
Amatas
pag., Cesu
novads, LV —
4139,
»Spares
muiza 37,
Spare,
Amatas pag.,
C&su novads,
LV — 4139,
»Spares
muiza 87,
Spare,
Amatas
pag., Césu
novads, LV —
4139

Edinasanas
pakalpojumi/

Virtuves
darbinieks

2281102
1

Spares
muiza”,
Spare,
Amatas
pag., Cesu
novads, LV-
4139,
,»Spares spor
ta zale”,
Spare,
Amatas
pag., Césu
novads, LV —
4139

P 1973

24.09.20109.

Buvdarbi/
Buvstradnieks|

22582011

Spares
muiza”,
Spare,
Amatas
pag., Cesu
novads, LV-
4139,
»Spares
sporta zale”,
Spare,
Amatas

pag., Césu

P 1973

24.09.20109.

10




novads, LV —
4139,
»Spares
muiza 117,
Spare,
Amatas
pag., Cesu
novads, LV —
4139

Majturiba/
Majkalpotajs

22814011

Spares
muiza”,
Spare,
Amatas
pag., Cesu
novads, LV-
4139,
»Spares
sporta zale”,
Spare,
Amatas
pag., Cesu
novads, LV —
4139,
»Spares
muiza 117,
Spare,
Amatas
pag., Césu
novads, LV —
4139

P 1137
8

18.03.2015.

1.2. Izglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
izglitibas programma (2-3

mainai un macibu partraukSanai
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. 2 izglitojamais mainfja dzivesvietu, tika iznemts no gimenes.
dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2022./2023.

macibu gada laika),
1.2.2. Vélme mainit izglitibas iestadi 2022./2023. m. g. laika

3 izglitojamie mainijusi izglitibas iestadi, jo bija nepiecieSama vides maina un

kvalificétu specialistu atbalsts, kur mazak argjo kairinajumu.

1.2.3. Cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls). 3 izglitojamie izléma sakt darba gaitas un neturpinat iegit

profesionalo pamatizglitibu.
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari
(nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. [lgstosas vakances izglitibas| 1 Bérnu apripes masa —
iestade (vairak ka 1 ménesi) 0,5 slodzes

secinajumi par




2022./2023. mac.g. (lidz
31.05.2023.)

2. [zglitibas iestadé pieejamais 4 Psihologs -0,5 slodzes
atbalsta personals izglitibas Logopéds - 1 slodze

iestadé, noslédzot 2022./2023.
mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

Beérnu apriipes masa - 1
slodze

Koriggjosa vingrosana -
1 slodze

2. Izglhtibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — Izglitibas iestade, kura ikvienam nodrosSina
individualiz€tu un personaliz&tu izglitibu, skolénu sp&jam atbilstosa, drosa,
veseliga un miisdieniga vide.

2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — macibu procesa ieintereséts, sevi
cienoss, pieklajigs, dzivespriecigs izglitojamais ar cienpilnu attieksmi vienam pret

otru.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, sadarbiba, atbildiba.
Sadarbiba ir labs komandas pamats. Misu skolas komanda — skoléni — skolotaji —
vecaki un atbalsta personals. Rezultatu bus vieglak un atrak sasniegt, ja pratisi
stradat kopa, sadalot pienakumus, un uznemoties atbildibu. Cienot vienam otru,
mes labak saprotam un protam pienemt atSkirigo, miisu vide klist drosaka un

veseligaka.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi

un kvalitativi

Norade par uzdevumu
1zpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr. 1

Pilnveidota macibu
satura un pieejas
ievieSanu visas
klas€s, aktualizet
veértéSanas prasmes.

a. kvalitativi

¢ “58” un prof. izglitibas
programmas 90% pedagogu
iesaistijusies tematiska plana
izveide kopigota dokumenta.
100 % izstradati individualie
plani.

¢ “59” izglitibas programma
100% izstradati individualie
plani visos macibu
priekSmetos.

e VertéSanas prasmes aktualizetas,

iepazinusies 100% pedagogi.

¢ 90% pedagogi ievero vertésanas

kartibu, ta tiek atspogulota e-
klas€. Visi vecaki iepazinusies
ar vertésanas kartibu.

e [zglitojamajiem ir skaidra

Dalgji sasniegts.
NepiecieSams turpinat
pilnveidot skolénu
snieguma verteésanas
prasmes.




vertésanas kartiba.

e Macibu satura izpilde atbilst
pedagogu planotajam, kas
atspogulojas kopigotaja
tematiskaja plana.

e Macisanas konsultanta 80%
verotas stundas atbilst tematiska
plana planojumam.

b. kvantitativi

e Visi tematiskie plani ir
apskatami kopigota dokumenta
OneDrive.

e Verotas 60% interesu izglitibas
nodarbibas un 88%
audzinasanas nodarbibas.

¢ Vérotas 100 % pedagogu
macibu stundas.

Pedagogu sadarbiba
un iegltas pieredzes
popularizésana;
macibu un materialas
bazes papildinasana
jauna macibu satura
nodroSinasanai

a. kvalitativi

e | reizi m&nesi no janvara —
maijam, pedagogi dalijusies
pieredze ar labas prakses
piemériem.

Dal&ji sasniegts.
Nakosaja macibu gada
turpinat 100%
pedagogu savstarpgjo
stundu ve€rosanu.
Sadarboties un
popularizét savu
pieredzi ar citam
skolam.

b. kvantitativi

¢ 1x ménesi notikusi Teams un
klatienes seminari.

e Pedagogi izstradajusi
metodiskos macibu materialus,
bet no tiem 92% pedagogi ar
tiem savstarpéji dalijusSies
pieredze.

¢ Katrs macibu priekSmeta
pedagogs gada laika vérojis 2
macibu stundas, aizpilditas
stundu veroSanas lapas.

¢ Divas macibu stundas vérojusi
20,7% pedagogu un vienu
macibu stundu savstarpgji
verojusi 48,5%. Macibu stundas
verojusi 66% pedagogu.

Turpinat darbu pie
metodisko materialu
pilnveides.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu

1zpildi (Sasniegts/dalgji




sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr. 1

Skolénu lasttprasmes
attistibas

veicinasana

a. kvalitativi
e Lasitprasmes uzlaboSana-
skolénam ir izpratne par teksta
parskatisanu, jeb caurlikosanu
lasiSana iedzilinoties.
e Izglitojamajiem ar lasiSanas
grutibam tiek sniegts atbalsts
izmantojot, Widgit programmu.
e Lai realiz€tu caurviju prasmju
ieviesanu, savstarp&jo sadarbibu un
individualas pieejas
nodrosinasanu, pedagogi tiekas 1
reizi ménest metodiskajas
sanaksmes.
e Pieredzes braucieni uz citam
izglitibas iestadeém.

b. kvantitativi
*90 % pedagogu piedalisies
metodiskaja nodarbiba par
lasTtprasmi.
e 70% pedagogi macibu un
audzinasanas darba pielietos
lasitprasmes un tekstpratibas
uzdevumus/ vingrinajumus.

Nr.2

Pedagogu sadarbiba
un iegutas pieredzes
popularizésana;
macibu un materialas
bazes papildinaSana
jauna macibu satura
nodroSinasanai.

a. Kvalitativi
« Savstarp&ja macibu stundu
veéroSana.
« Planot starpdisciplinaras macibu
stundas temu, izstradat norises
planu, vadit starpdisciplinaru
macibu stundu, analizet nodarbibu
pec tas norises. Ar pieredzi
iepazistinat skolas pedagogus.
e Dir.vietn.macibu darba - macibu
stundu véroSana.
 Uzsakt metodisko
materialu kratuves veidoSanu
metodiskaja kabineta.

b. kvantitativi
¢ 90% pedagogu apmekles
starpdisciplinaras sadarbibas
nodarbibu.
* 90% pedagogam savstarp&ji verot
vienu macibu stundu macibu
gada.
o Katram pedagogam planot t€mu,




izstradat nodarbibas norises planu
un novadit vienu starpdisciplinaro
macibu nodarbibu.

e Dir.vietn.izgl.joma vérot 70%
pedagogu 2 macibu stundas gada.
e Izveidos materiali tehniskais
atbalstu metodisko materialu telpas
izveidei (dators, printers,
laming@tajs, kopétajs, telpas
iekartojums)

« lzveidots metodiskais kabinetu,
kura tiks sistematizéti metodiskie
un macibu materiali pedagogu
darbam

Nr. 3

Drosibas un
psihologiskas
labklajibas
nodro$inasana.
Skolenu labbiitiba
skola.

a. kvalitativi
o [zstradat un ieviest pasakumu
kopumu saskarsmes veidosSanai
skola, veidot labveligu
mikroklimatu izglitibas iestade.
e [zveidot vizuala atbalsta
materialus par drosibu, atbildibu
un cienu skolas gaitenos, atpiitas
telpas.
« Sistematiski un mérktiecigi
internata skolotaji un atbalsta
komanda iesaistas jauno
izglitojamo adaptacijai skola.
« [zglitojosi pasakumi un
tematiskas nodarbibas par
emocionalo drosibu.
« NotikusSas individualas sarunas
pie direktores, lai apzinatu
pedagogu/ darbinieku emocionalo
labbiitibu un drosibu skola.

b. kvantitativi
« Skola klas@s un gaiteno ir
redzami vizuala atbalsta materiali,
kas piemeroti izglitojamo
specialajam vajadzibam.
e Regulari kartibas un drosibas
noteikumi parrunati klasé macibu
un audzinaSanas stundas.
e Veiktas izglitojamo un
darbinieku aptaujas par fizisko
droSibu skola. Par 20%
paaugstinajusies izglitojamo
drosibas sajtta.
« P&c pedagogu un atbalsta
personala informacijas, var secinat,
ka sistematiski un merktiecigi




norisinajusies jauno izglitojamo
adaptacijas procesa norise skola.

« Psihologs sniegs atbalstu,
konsultés pedagogus psihologiskas
labklajibas nodrosinasana.

o [egiita informacija un dati, ka ne
mazak ka 60% izglitojamo un
darbinieku skola jutas emocionali

drosi.
Nr.4 a. Kovalitativi
[zglitojama e Novadit vecakiem izglitojosu
atbildigas ricibas lekcija par vecaku lidzatbildibu
'veicinasana, sava bérna audzinasana saistiba ar
akcentgjot un attistot | skolu.
tikumus ka e [zglitojamiem organizéet

nodarbibas, aktivitates
komunikacijas prasmju un
saskarsmes kultiiru uzlabosanai.
» Organizét Latvijas svétku, atceres
dienas izglitojamiem veicinat
valstiskas identitates un
patriotisma nostiprinasanu.

b. Kvantitativi
e Veicinata 50% vecaku
lidzdarbiba skolas dzive.
e 70% izglitojamie ievero
saskarsmes kultiiru skola un arpus
skolas.
e Izglitojamie piedalas Latvijas
dibinasanas un atceres dienas.

pamatelementu
rakstura un socialo
prasmju veidosana
un izkopSana.

3. Kritériju izvértéjums

3.1 Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat sadarboties pedagogiem ar
internata skolotajiem, izglitojamajiem,
atbalsta komandu un vecakiem. Macibu
procesu planot un balstit uz izglitojamo
interesém un stiprajam pusém.

Izglitibas iestade izveidota sist€ma
ikdienas macibu sasniegumu
nodro§inasanai un diagnosticéSanai.

Atbalsta pasakumi un konsultacijas
izglitojamajiem.

Turpinat nodro$inat konsultaciju un
individualo darbu ar izglitojamajiem.

Izglitibas iestade nem véra vecaku,
absolventu viedokli, kurus izmanto
turpmakas izglitibas iestades darbibas

Veikt izglitojamo, vecaku
aptaujas/intervijas par izglitiba procesa
pilnveidi.




planosana.

Izglitibas iestade izglitojamo macibu
partraukSana vai izglitibas iestades
maina saistita ar vecaku dzivesvietas
mainu vai darba gaitu uzsakSanu.

Vecaku, socialo dienestu konsultésana.

Klases stundas izglitojamie tiek
iepazistinati ar profesiju iesp&jam.
Organizétas macibu ekskursijas uz
dazadiem uzpémumiem, kas dod

Turpinat karjeras izglitibas veicinasanu.
Sniegt atbalstu un informaciju par
turpmakas izglitibas ieguves iesp&jam
izglitibas iestadé un citas izglitibas

iesp&ju iepazit dazadas profesijas. iestadés vai turpinasanu nakamaja
izglitibas pakape.
Vienu reizi gada tiek apzinati, apkopoti | Turpinat apkopot informaciju par

un analiz€ti dati par absolventu talakam
gaitam.

izglitojamo talakajam izglitibas vai

profesionalajam darbibam.

3.2. Kritérija “MaciSsana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veikts
sistematisks darbs pie efektivas macibu
stundas realiz€Sanas. Par to liecina
macibu stundu veroSanas lapas. I
semestr1 vérotas 63% pedagogu macibu
stundas, II semestr1 veérotas 36 %
pedagogu macibu stundas.

Lai uzlabotu maciSanas un macisanas
kvalitati, analizét macibu stundas
efektivitati un ieteikt uzlabojumus -
veérot ne mazak ka 40 % pedagogu
macibu stundas katra semestri.

Pedagogi plano macibu un
audzinasanas procesu — par to liecina,
ka 54 % veroto macibu stundu tiek
noteikts sasniedzamais rezultats. 50%
veéroto macibu stundu veidota no 3
dalam - ierosinaSana, apjégSana,
refleksija.

Pedagogi palidz izglitojamam apgut
macibu vielu, veidot jaunus paradumus,
atbilstosi izglitojama uztveres limenim,
izveloties metodes un  jégpilnus
uzdevumus.

58% veéroto macibu stundu pedagogi
sniedz izglitojamajiem atgriezenisko
saiti, nostiprinot macamas zinasanas un
prasmes.

Pilnveidot darbu pie efektivas macibu
stundas: 76% veéroto stundu skaidri
formuléts sasniedzamais rezultats.
Macibu stunda novéro 3 dalas -
ierosinasana, apjégsana, refleksija.
Pilnveidot  atgriezeniskas  saites
realizaciju, kur izglitojamais sniedz
viens otram “58” un prof. izglitibas
programmas.

No vérotajam macibu stundam 77%
tiek veikta macibu un audzinasanas

procesa diferenciacija un
individualizacija atbilstosi
izglitojama spg&jam, vajadzibam un
interesém. Atbilstosi pielagoti

sasniedzamie rezultati.

Pilnveidot darbu pie macibu un
audzinasanas  diferenciacijas  un
individualizacijas atbilstosi
izglitojamo spejam, macisanas
vajadzibam.




Macibu apjoms atbilstoss izglitojamo
uztverei, izglitojamo gatavibai
macities. Izglitibas process pamata ir
pedagogcentréts.

Izglitibas iestadei ir izstradata macibu
sasniegumu vertéSanas kartiba, kas
pieejama Spares pamatskolas majas
lapa. Veérteésanas kartibu ir iepazinusies
Spares pamatskolas pedagogi,
izglitojamie un vecaki.

VertéSanas kartiba pieejama Spares
pamatskolas majas lapa vai klatiene
skola.

91% pedagogu izprot vertéSanas
kartibu, par to liecina E klases ierasti,
vertgjot formativi, summativi,

aprakstosi, STAP.

Izglitojamiem, kuri macas 21015811
programma, II  semestr1  uzsakts
izaugsmes dinamikas monitorings, lai
sekotu, pilnveidotu, uzlabotu
izglitojamo macibu un audzinaSanas
prasmes un iemanas.

Turpinat skaidrot pedagogiem par
summativo un formativo vertgjumu
atSkiribam un sasniedzamo rezultatu.
Darbs pie izaugsmes dinamikas
izglitojamiem, kuri macas 21015811
programma.

Izglitibas iestade ir regulari tiek sniegts
atbalsts izglitojamajiem, lai efektivi
nodroSinatu izglitojama macibu un
audzinasanas prasmju, iemanu un
zinasanu rezultatu. Procesa piedalas
visi iesaistitie macibu priekSmetu
pedagogi, audzinataji, atbalsta
personals. Tiek izstradati individuali
plani izglitojamajiem, kuriem tas
nepiecieSams. NepiecieSamibas
gadijuma tiek iesaistiti vecaki, socialais
dienests.

Turpinat izglitibas iestades darbu
atbalsta sniegSana izglitojamajiem,
kuriem tas nepiecieSams, lai sasniegtu
macibu un audzinaSanas rezultatus:
individualas konsultacijas atbalsta
personala piesaiste.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Programmu  dati, macibu plani,
izglitojamo neattaisnotie kavéjumi un
izglitibas iestades riciba tiek regulari
aktualizeéti VIIS sistéema. Programmas
datus regulari aktualizé atbildiga
persona. levieto izglitibas iestades
pasnovértéjuma zinojuma publisko dalu
skolas majaslapa
http://www.sparesskola.lv/.

Turpinat darbibu VIIS sistéma. Regulari
sagatavot un publicét pasnovertejuma
zinojuma publisko dalu skolas majas
lapa.




Izglitibas iestade veiksmigi isteno 4
specialas  izglittbas  programmas.
Izglitibas programmas atbilst $1 briza
argjiem normativajiem aktiem.

Turpinat pedagogiem profesionalas
kompetences pilnveidi un kvalifikaciju.
Popularizét savu pieredzi.

Turpinat realiz&t profesionalas
pamatizglitibas programmas.

Licencét jaunu profesionalas izglitibas
programmu izglitojamiem ar vidgji
smagu un smagu garigo atpalicibu.
Sadarbiba ar Valsts izglitibas satura
centru planot centralizéta eksamena
kartoSanu.

Izglitibas iestad€ ir vienota izpratne par
izglitibas programmas mérkus un
sasniedzamos rezultatus.

Izvertet izglitibas satura apguves
kvalitati, nemot ve€ra izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumus.

Pedagogu sadarbiba tiek veidota
macibu priekSmetu jomu ietvaros
istenojot  jauno  macibu  saturu.
Pedagogi  sp& minét piemerus
savstarpgjai sadarbibai, skaidrot, ka
istenojamais macibu saturs ieklaujas
izglitibas programmu mérku
sasniegSana.

Atbilstosi izglitibas programmai un tas
specifikai izglitojamiem ir izpratne par
attieksmi  pret valsts  simboliem,
patriotismu un lojalitati Latvijai.

Turpinat starpdisciplinaro macisanos,
caurviju prasmju, tikumu un vertibu
apguvi.

Pasakumi tiek veidoti saskana ar
izstradatu pasakumu planu. Organizétie
pasakumi ir pardomati un papildina
macibu procesu. Pedagogiem ir vienota
izpratne un skaidri meérki par
organizétajiem pasakumiem.
Pasakumu, ekskursiju, konkursu, sporta
dienu u. c. pasakumu organizatori veic
analizi  un  atgriezenisko saiti
koplietotaja dokumenta. Pasakumi lauj
izglitojamiem integréties sabiedriba.

Pasakumu  noris€ 1iesaistit  vairak
izglitojamo vecakus, sadarboties ar citam
1zglitibas iestadem.

Turpinat veikt pasakumu izvertejumu.

Ir pieejams atbalsta personals -
psihologs, logopéds, korig€josas
vingroSanas pedagogs, medicinas masa,
specialais pedagogs, ar atbilstoSu
kvalifikaciju. Atbalsta  personals
pedagogiem sniedz atbalstu izglitojamo
individualo izglitibas planu
izveideé. Planu izveide iesaistiti un
iepazistinati izglitojamo vecaki.

Turpinat  pilnveidot  skolas  darba
organizaciju, kas sekmé&tu individualo
planu meérku sasniegSanu.

Izglitibas programmas tiek realizetas
efektivi un kvalitativi.

Stradat pie atbalstoSas un pieejamas
macibu vides veidoSanas. Pilnveidot un
papildinat atbalsta materialus.




4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu
gada

Iniciativa “Latvijas skolas soma” projekta ietvaros skoléniem bijusi iesp&ja klatieng
iepazities ar Latvijas kultiras mantojumu, makslu, arhitektiiru un teatri apmeklg&jot
pamatekspozicijas Latvijas Nacionalais makslas muzeja, animacijas filmu
"Briniskigie Ziemassvetki", studija "Dauka", izglitojoSa nodarbiba "OrientéSanas
vesturg", 1pasi aizsargajamais kulttras piemineklis Turaidas muzejrezervata, dramas
darbnica Erikas Adamsons " Ciganmeiténs Ringla", KultGrvésturiski izglitojosa
ekskursija Cesvaines pili ", Minhauzena muzeja.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Sadarbibas ligums ar baseinu Rifs par peldéSanas apmacibu.
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
o Izglitojamo psihoemocionalas kompetences stiprinasana, veicinot izpratni par
savstarpgji veseligu attiecibu veidoSanu- skolotajs, skoléns, vecaks.
o Ikviena izglitojama personibas pilnveides 1stenoSana macibu un audzinaSanas
procesa, pilnveidojot izglitojama izpratni par veselibas un drosibas jautajumiem,
sekmgjot atbildigu ricibu ikdienas situacijas.
o Izglitojama atbildigas ricibas veicinasana, akcentgjot un attistot tikumus,
rakstura un socialo prasmju veidoSana un izkopSana.
6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izverteésanas.
Ar psihologa un sociala pedagoga vaditajam nodarbibam izglitojamie ikdienas
situacijas sp€ja valdit un izprasts dusmu c€lonu un seku likumsakaribas.
Uzlabot fizisko drosibu un psihologisko labklajibu skola. Skolas kolektivam nakamaja
1zverteéSanas perioda stradat pie skolas izvirzitam vertibam - ciena, sadarbiba,
atbildiba.
7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Izglitibas iestade tiek organiz€tas sporta aktivitates - sporta dienas, Olimpiskas

dienas,

Izglitojamie regulari piedalas Latvijas Specialas Olimpiades sporta sacensibas

bérniem un jaunieSiem ar Tpasajam vajadzibam:

2022. gada septembri Valmieras Viestura vidusskola notika ikgad€jas sporta spéles

bérniem un jaunieSiem ar specialam vajadzibam “Mes varam”. Dalibnieki no Latvijas,

Igaunijas un Norvégijas sacentas Boccia spél€, 700 m skr&jiena, florbola, veiklibas

stafeté, 4x4 mini futbold un bumbinu meSanu mérki. Spares skoléni piedalijas un

start€ja ar labiem rezultatiem.

LSO organizétajas Rudens kross sacensibas, iegiistot divas 2.vietas, tris 3.vietas

individualajas disciplinas, iegtstot divas 2.vietas.

2023. gada februari skolas komanda piedalijas Latvijas Specialas olimpiades

peldéSanas sacensibas Riga. leguva divas 2.vietas individualajos startos.

Laika no §a gada 28.02.-02.03. notika Specialas Olimpiades sacensibas SO Europenan

Cross Country Skiing Competition in Estonia, Otepaa, Latvijas izlasi parstavéja



Spares pamatskolas izglitojama. Sl€posanas sacensibas individualaja disciplina ieguva

1.vietu, bet, parstavot Latvijas izlases komandu, 2.vietu stafetg.

2023. gada junija Specialas Olimpiades Pasaules Vasaras spélés, kas notika Vacijas

pilséta Berlin€, kur piedalijas sportisti no 167 valstim,

vairak ka 10 000 dalibnieku. Latvijas izlasi badmintona parstavéja musu skolas

skoléns un ieguva zelta medalu.

Spares pamatskolas kolektivs organizéja LSO sacensibas distancu slépoSana un

vieglatletika, kuras ieguva augstus rezultatus individualajos startos, ka slépoSana

piecas l.vietas, piecas 2.vietas un divas 3.vietas, savukart stafeteé Spares pamatskola

ieguva 2.vietu.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€§juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023.

macibu gadu;

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pe&dgjo tris gadu laika.

Atbilstos$i izglitibas un pedagogiskas padomes s€des 1émumam izglitojamie valsts

parbaudes darbos nepiedalas.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

e Nav izglitojamo ar nepietickamu vert§jumu, kas liecina par pedagogu
kvalitativu individualo darbu ar izglitojamajiem;

o Skolas izglitibas sistéma optimali nodrosina ka macibu procesa organizésanu
katram skolénam, ta arT vinu sasniegumus atbilstoSi sp&am. Skolénu
sasniegumu dinamiku ikdiena pozitivi ietekme skolotaju, atbalsta personala
cieSa, mérktieciga sadarbiba. Augstaki sasniegumi ir macibu priekSmetos:
tehnologija un dizaina, vizualaja maksla, veselibas un sporta nodarbibas.
Sakara ar skolénu kognitivajiem un valodas trauc€jumiem, zemaki
sasniegumi matematikas un valodu macibu joma.

e Izglitojamo macibu sniegumi ikdienas darba tiek verteti ieveérojot specifiskas
maciSanas prasmes. Vairums izglitojamo macas atbilstosi savam sp&jam. 8%
izglitojamo sane€musi optimalu vertgjumu, 92% - pietickamu vertgjumu.

Izglitibas iestades vaditajs
Aiva Lagzdina
(paraksts) (vards, uzvards)

W Teguitais punktu skaits : maksimali iesp&jamo punktu skaitu x 100 = ....

B Tikai tajas izglitibas iestades, kuras tiek istenota pirmsskolas izglittbas programma

B Tikai tajas izglitibas iestades, kuras tiek istenota specialas izglitibas programma

Y Tikai tajas izglitibas iestades, kuras macibas tiek nodrosinatas dazadas struktirvienibas / filialés
Bl Tikai tajas izglitibas iestades, kuras isteno vidéjas visparejas izglitibas programmas

8 Tikai tajas izglitibas iestades, kurdas isteno mazakumtautibu izglittbas programmu
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